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We gaan er weer tegenaan! 
Het zomerkamp van 2024 zit er weer op en dat betekent dat we van start gaan met het 87e verenigingsjaar van 
Scouting Thomas-More. Ook dit jaar gaan we er weer tegenaan met een mooi programma. Noteer nu alvast de 
belangrijkste datums, dan hoef je niets te missen! 
 
Mocht je nog iets anders willen weten: vraag het de leiding van je speltak! 
 

  

Onze speltakken 
Bevers 

J&M van 5-7 jaar 
vrijdag 18.00 - 19.30 

Kabouters 
M van 7-10 jaar 

dinsdag 18.00 - 20.00 

Welpen 
J van 7-10 jaar 

vrijdag 18.00 - 20.00 

Gidsen 
M van 10-14 jaar 

donderdag 18.30-20.30 

Verkenners 
J van 10-14 jaar 

woensdag 18.30-20.30 

Explorers 
J&M van 14-18 jaar 
vrijdag 20.00-22.00 

Belangrijke datums 
Jota/Joti speldag contact leggen met scouts over 

de hele wereld 
19 oktober 2024 

Scouting Halloween Lekker griezelen in De Sjorring 2 november 2024 

Scouting Karnaval karnavalsfeest op de scouting 21 februari 2025 

Appelbeignets appelbeignets bakken en 
verkopen voor de clubkas 

29 maart 2025 
(halfvasten) 

Moeder&Dochter 
weekend 

alle moeders een weekendje met 
hun scout-dochter op kamp 

23-25 mei 2025 

Zomerkamp Op kamp met jouw eigen speltak! 2-9 augustus 2025 

Waar horen mijn insignes? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De groepsdas, het groepsnaambandje en het speltakteken kun je aanschaffen bij 
onze Thomas-More Scoutshop, waar we ook soms gebruikte scoutblouses op 
voorraad hebben. Een nieuwe blouse bestel je via de landelijke scoutshop. 

Op kamp met Scouting 
Elk jaar gaan we op kamp in de vijfde 
week van de grote vakantie. De 
kampweek, en de voorbereidende 
weekendkampen gelden als het 
hoogtepunt van Scouting. Het kamp 
draagt bij aan de groepsvorming binnen 
de speltak en de ontwikkeling van het 
kind, zowel binnen als buiten Scouting. 
 
Iedere speltak kiest zijn eigen kampterrein 
uit. Wegbrengen en ophalen van de 
kinderen wordt door de ouders verzorgd, 
waarbij we natuurlijk zoveel mogelijk 
carpoolen. Het kampmateriaal zoals 
tenten enz. wordt met de vrachtauto 
weggebracht. 
 
Daarnaast hebben we in 2025 weer een 
gezellig moeder&dochter weekend, waarin 
alle moeders met hun scout-dochter een 
echt scoutingkamp kunnen beleven. 
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Waar staat Scouting voor? 
Scouting is een maatschappelijk betrokken jeugd- en jongerenorganisatie die haar leden 
met het scouting-spelprogramma een plezierige en uitdagende vrijetijdsbesteding biedt. In 
het scouting programma wordt in actief samenspel met leeftijdsgenoten, geïnspireerd op 
het buitenleven, een bijdrage geleverd aan de vorming van de persoonlijkheid. Hierdoor 
leren Scouts met respect voor zichzelf en hun omgeving de eigen grenzen te verkennen 
en verantwoordelijkheid te nemen voor zichzelf, elkaar en de wereld om hen heen.  
De spelvisie SCOUTS geeft aan waar wij voor staan. 

 

Veiligheid bij Scouting  De Ouderraad 
 
Scouting doet er alles aan om een veilige omgeving 
te creëren voor onze (jeugd-)leden. Alle stafleden 
zijn in het bezit van een geldige Verklaring omtrent 
het Gedrag (VOG). Sociale veiligheid is een 
regelmatig terugkerend thema in de staftrainingen 
en stafbegeleiding. Daarnaast hebben wij twee 
vertrouwenspersonen, Corné van der Hoeven en 
Sonja Verdaasdonk. Zij zijn te bereiken via 
vertrouwenspersoon@thomas-more.nl. 

  
Scouting Thomas-More is een vereniging waarin alle 
leden inspraak hebben in de Groepsraad. De jeugdleden 
worden daarin vertegenwoordigd door de 
oudervertegenwoordigers die samen de ouderraad 
vormen. Er is voor iedere leeftijdscategorie één 
oudervertegenwoordiger. Wil je meer weten over het 
werk van de ouderraad, of ben je zelf bereid om ons als 
oudervertegenwoordiger te helpen? Neem dan contact 
op via ouderraad@thomas-more.nl.  

De vrijwilligers van Thomas-More 
Onze vereniging draait volledig op vrijwilligers. Naast onze stafleden die leiding geven 
aan de speltakactiviteiten, hebben wij nog een grote groep vrijwilligers die op de 
achtergrond allerlei hand-en-spandiensten verrichten. Bijvoorbeeld voor de 
maandelijkse schoonmaak van ons verenigingsgebouw de Sjorring en het onderhoud 
van het gebouw en het terrein eromheen. Maar ook bij onze appelbeignet-actie, de 
intocht van Sint Nicolaas en bij de organisatie van het zomerkamp dragen vrijwilligers 
hun steentje bij. Wil je ook regelmatig of zo nu en dan de handen uit de mouwen steken 
voor Thomas-More? Neem dan contact op met het bestuur, dan vinden we zeker een 
passende werkgroep voor je! 

 

Ledenadministratie en contributie 
Alle leden worden in overeenstemming met de geldende privacy wetgeving geregistreerd in Scouts Online, het informatiesysteem van 
Scouting Nederland. De contributie wordt elk kwartaal door middel van automatische incasso geïncasseerd. De incassodatums zijn half 
oktober, half januari, half april en half juli. De contributie wordt elk jaar vastgesteld door de groepsraad, zie voor de geldende contributie 
het inschrijfformulier op onze website www.thomas-more.nl. De kosten van weekendkampen en het zomerkamp worden afzonderlijk in 
rekening gebracht aan de deelnemers. Er bestaan diverse regelingen voor een tegemoetkoming in de contributie en kledingkosten. Ook 
is het mogelijk om het kampgeld gespreid te betalen. Neem contact op met onze penningmeester als je hier gebruik van wilt maken: 
penningmeester@thomas-more.nl. 
 
Opzeggen van het lidmaatschap: neem hiervoor contact op met de leiding van de betreffende speltak. 
 

Als het niet goed gaat… 
We doen er alles aan om iedereen een leuke tijd bij Scouting te bezorgen. Onze stafleden volgen diverse trainingen die erop gericht zijn 
om een gevarieerd programma te maken waarin alle kinderen, met hun verschillende achtergronden en persoonlijkheden, een 
passende plek vinden. Mocht je het desondanks niet eens zijn met de gang van zaken, kom dan naar ons toe! Bespreek je zorgen 
allereerst met de speltakleiding. Als je er met hen niet uit komt, kun je contact opnemen met de ouderraad, het bestuur of onze 
vertrouwenspersoon. 


